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CuraBox Gedragscode voor Begeleiders

(Trainers, Coaches, Seconds, Cornermen/-women, Cutmen/-women)

Deze gedragscode is opgesteld door CuraBox en vormt een bindend document voor alle begeleiders die actief zijn
tijdens CuraBox-wedstrijden. Het doel is het waarborgen van een veilige, professionele en ordentelijke
sportomgeving. Alle bepalingen in deze gedragscode dienen strikt te worden nageleefd.

1. Aantal Begeleiders en Positie

Per bokser zijn maximaal drie begeleiders toegestaan.

Slechts twee begeleiders mogen het verhoogde platform rondom de ring betreden. Eén van hen mag de ring
zelf betreden tijdens de rust tussen twee ronden.

De derde begeleider dient op de vloer in de hoek te blijven.

Indien een begeleider op enig ander moment de ring betreedt, is de scheidsrechter bevoegd de wedstrijd te
stoppen en de betreffende bokser te diskwalificeren.

Begeleiders mogen de ring uitsluitend betreden op aangeven van de scheidsrechter en niet voor of na de
wedstrijd, totdat de officiéle uitslag is bekendgemaakt.

Voor de start van elke ronde dienen alle begeleiders de ring te verlaten en het gebied schoon te maken van
stoelen, handdoeken, emmers, enzovoort.

Tijdens de ronden bevinden begeleiders zich zittend op stoelen in de toegewezen hoek buiten de ring. Het is
niet toegestaan te staan, te lopen of contact te maken met de ring, touwen of het canvas.

2. Kledingvoorschriften

Begeleiders dienen representatieve sportkleding te dragen. Club- of teamkleding wordt aanbevolen.
Geschikt gesloten schoeisel is verplicht. Slippers of sandalen zijn niet toegestaan.
Kleding en accessoires met ongepaste, aanstootgevende of verboden uitingen zijn niet toegestaan. Hieronder

vallen politieke, religieuze en raciale symbolen, propaganda, vuurwapens en middelen die op de WADA-lijst
van verboden stoffen staan.
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3. Communicatie en Aanwijzingen
® Per wedstrijd is slechts één coach tegelijk bevoegd om mondelinge aanwijzingen te geven.
e Aanwijzingen dienen op duidelijke, correcte en respectvolle wijze te worden gegeven.

o Het gebruik van grove taal, beledigingen of opruiende opmerkingen is verboden.

4. Algemene Gedragsnormen

e Begeleiders dienen zich professioneel en respectvol te gedragen.

e Verbaal of fysiek geweld, dreigende taal of intimiderend gedrag jegens officials, tegenstanders, sporters of
publiek is niet toegestaan.

® Hetis niet toegestaan om tijdens de wedstrijd op te staan, het publiek aan te moedigen of op te hitsen met
woorden of gebaren.

e Het verstoren van de wedstrijd door te schreeuwen, voorwerpen te gooien of ander onsportief gedrag is niet
toegestaan.

e Hetis verboden om te discussiéren met of te schreeuwen tegen officials, evenals het tonen van onvrede via
fysieke acties zoals het schoppen van stoelen of flessen.

5. Bezwaar en Protest bij Wedstrijduitslagen
5.1 Gronden voor Herziening van een Uitslag
Een uitslag wordt uitsluitend herzien in uitzonderlijke gevallen, op basis van de volgende factoren:

o Rekenfout: Onjuiste optelling van de scorekaarten.
® Reglementaire fout: Onjuiste toepassing van het reglement door de scheidsrechter of jury.

® Onbevoegde deelnemer: Deelname zonder geldige licentie, medische keuring of in een onjuiste
gewichtsklasse.

e Technisch probleem: Storingen in het elektronische scoresysteem of administratieve verwerking.
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e Geldig protest: Schriftelijk ingediend bij de supervisor binnen 15 minuten na de officiéle bekendmaking van
de uitslag.

5.2 Gronden die geen Herziening rechtvaardigen
e Jurybeoordeling: Verschil van mening over de subjectieve beoordeling is geen geldige reden voor aanpassing.
e Externe druk: Invioed van publiek of begeleiders heeft geen effect op de uitslag.

e Verlopen termijn: Protesten buiten de gestelde termijn worden niet in behandeling genomen.

Procedure

Alle bezwaren dienen schriftelijk te worden ingediend bij de supervisor van het evenement. Mondelinge bezwaren of
protesten worden niet geaccepteerd.

6. Sancties bij Overtredingen
Bij overtreding van de gedragscode kunnen onderstaande sancties worden opgelegd:

e Eerste overtreding: Mondelinge waarschuwing.
o Tweede overtreding: Verwijdering van het Field of Play (FOP).

e Derde overtreding: Verwijdering van het evenemententerrein.

Afhankelijk van de ernst en/of herhaling van de overtreding kunnen aanvullende disciplinaire maatregelen volgen:

e Schriftelijke waarschuwing.

e Tijdelijke schorsing van de coachlicentie (bijvoorbeeld 3 of 6 maanden).
e Permanente intrekking van de coachlicentie.

e Tijdelijke schorsing van deelname aan CuraBox-evenementen.

e Uitsluiting van deelname aan alle CuraBox-evenementen gedurende een vastgestelde periode.
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7. Professionele Uitstraling

® Begeleiders dragen actief bij aan een professionele en positieve uitstraling van de bokssport.

e Zijzijn verantwoordelijk voor het naleven van de regels en dragen bij aan een ordentelijk verloop van het
evenement.

e Elke begeleider dient een handdoek bij zich te hebben en kan aangeven een bokser terug te trekken door de
handdoek in de ring te gooien (niet tijdens een telling van de scheidsrechter).

e Het gebruik van een ijszak, Enswell, huidbeschermende gel (zoals vaseline of Cavilon) en transparante flessen
water is toegestaan.

e Het toedienen van medicijnen, andere dan de goedgekeurde middelen, is verboden.

® Het gebruik van extra zuurstof of een inhalator is onder geen enkele omstandigheid toegestaan.

Slotbepaling

Met het naleven van deze gedragscode bevestigen alle begeleiders hun inzet voor een veilige, eerlijke en sportieve
omgeving binnen de CuraBox-organisatie. Niet-naleving kan leiden tot directe sancties en/of disciplinaire
maatregelen.
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